
 

                 

 

Klauzula informacyjna dotycząca rekrutacji pracownika, współpracownika, studenta, ucznia, stażysty, gdy 
rekrutację prowadzi firma zewnętrzna 

 

 

Szanowni Państwo, 
na podstawie art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016 r. (dalej: 
RODO) informujemy, iż: 

 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest TURCK Sp. z o.o. oraz firma powiązana 

kapitałowo Hans Turck GmbH & Co. KG, Witzlebenstraße 7, D-45472 Mülheim an der Ruhr. 
2. W sprawie udzielania informacji dotyczących Pani/Pana danych osobowych prosimy  o kontakt 

pod adresem e-mail: poland@turck.com. 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na 

podstawie przepisów Kodeksu Pracy, Kodeksu Cywilnego oraz wyrażonej zgody: 
- art. 6 ust.1 lit. c i a RODO - dla umów o pracę  
- art. 6 ust. 1 lit. b i a dla umów cywilnoprawnych  

oraz w celu dochodzenia roszczeń i realizacji prawnie uzasadnionych interesów ADO– art. 6 
ust. 1 lit. f RODO. 
Prawnie uzasadniony m interesem ADO jest weryfikacja umiejętności i cech osoby do pracy na 
określonym stanowisku.  

4. Pani/Pana dane osobowe będą przekazywane firmie hostingowej umożliwiającej wysłanie 
wiadomości e-mail, portalom rekrutacyjnym, dostawcom oprogramowania, firmie świadczącej 
doradztwo personalne, Powiatowym Urzędom Pracy, innym podmiotom, gdy wynika to z 
przepisów prawa. 

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich. 
6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane do zakończenia procesu rekrutacji oraz przez 

czas dochodzenia roszczeń.  
7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz odwołania zgody 
w dowolnym czasie, bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem oraz wyrażenia sprzeciwu. 

8. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do wzięcia 
udziału w rekrutacji. 

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. 
Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza 
przepisy prawa. 

10. Pani/Pana dane nie będą podlegały profilowaniu oraz na ich podstawie nie będą podejmowane 
zautomatyzowane decyzje. 

11. Pani/Pana dane pozyskaliśmy od firmy rekrutacyjnej przeprowadzającej w naszym imieniu 
proces rekrutacji. 

 

Klauzula stanowi załącznik do Polityki Ochrony Danych Osobowych umieszczonej na stronie 
https://www.turck.pl/pl/ w zakładce Polityka Prywatności. 

https://www.turck.pl/pl/
https://www.turck.pl/pl/polityka-prywatnosci-2878.php

